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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski - Polska Unie Europejska
Zatgcznik nr 5 do: Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Aktywizacja zawodowa w Matopolsce” nr FEMP.06.04-1P.02-0254/24

zawarta W dniu ....cceveveeneeneenennn r. pomiedzy:

Fundacja Rozwoju Regionalnego Viribus Unitis z siedzibg w Nowym Saczu, 33-300 Nowy Sacz,
przy ul. Mysliwskiej 4c/8 NIP:7343461425, REGON: 121328095 wpisang do rejestru
stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej przez Sad Rejonowy dla Krakowa- Srédmiescie

w Krakowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqgdowego pod numerem
0000360997 reprezentowang przez:

Krzysztofa Porebe — Wiceprezesa Zarzadu

zwang dalej ,,Projektodawcy”,

a

Panem/Panig .....cceeeveeeeereereneenneenns I = ] - I zamieszkatym/a

zwanym/3 dalej Uczestnikiem/czka projektu.

Projekt ,, Aktywizacja zawodowa w Matopolsce” nr FEMP.06.04-1P.02-0254/24 jest
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027

Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego
Dziatanie6.4 Dziatania na rzecz poprawy sytuacji osob na rynku pracy

W zwigzku z rozpoczeciem przez uczestnika/czke projektu udziatu w ww. projekcie
Projektodawca i Uczestnik/czka projektu zawierajg umowe nastepujgcej tresci:

§ 1 Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Projektodawce nieodptatnych form
wsparcia stuzgcych aktywizacji zawodowej i poprawie sytuacji na rynku pracy
Uczestnika/czki projektu.

2. Uczestnikowi/czce udzielone bedg co najmniej 2 ustugi wynikajgce z opracowanego
Indywidualnego Planu Dziatania. Rodzaj, zakres i wymiar czasowy form wsparcia wynika z
Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) opracowanego wspdlnie przez doradce zawodowego i
Uczestnika/czke projektu. IPD moze podlega¢ zmianom.

3. Uczestnik/czka projektu otrzyma wsparcie na zasadach i warunkach okreslonych w
niniejszej Umowie, umowach dotyczacych niektérych form wsparcia (np. umowa stazowa,
szkoleniowa) oraz Regulaminie rekrutacji i udziatu w projekcie ,, Aktywizacja zawodowa w
Matopolsce”.

4. Wsparcie udzielane bedzie w okresie od dnia podpisania niniejszej umowy do dnia
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zakonczenia udziatu w Projekcie, nie dtuzej jednak niz do dnia zakornczenia projektu.

5. Zakonczenie udziatu w projekcie nastepuje w dniu zrealizowania wspar¢ przewidzianych na
podstawie IPD dla Uczestnika/czki projektu lub z chwilg rozwigzania niniejszej umowy, przy
czym nie pézniej niz w dniu zakoriczenia realizacji projektu.

6. Rozwigzanie umowy i zakonczenie udziatu w Projekcie nastepuje rowniez z powodu:

a. ztozenia wypowiedzenia uczestnictwa w Projekcie w formie pisemnej z waznych
przyczyn losowych,

b. stwierdzenia ztozenia przez Uczestnika/czke projektu nieprawdziwych oswiadczen
zwigzanych z kwalifikacjg do projektu,

c. nie wypetnienia przez Uczestnika/czke projektu, bez usprawiedliwienia, jednego ze
swych zobowigzan i dalszego ich nie wypetniania mimo otrzymania pisemnego
upomnienia,

d. odmodwienia przez Uczestnika/czke projektu bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy wsparcia przewidzianej w projekcie,

e. przerwania przez Uczestnika/czke projektu z wtasnej winy realizacji Indywidualnego
Planu Dziatania,
podjecia zatrudnienia, ktére uniemozliwiatoby realizacje zaplanowanego wsparcia,

g. braku kontaktu z Uczestnikiem/czka projektu pomimo kilkukrotnych préb nawigzania
kontaktu ze strony Projektodawcy,

h. naruszenia postanowien Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie lub umoéw
dotyczacych form wsparcia.

§ 2 Oswiadczenia Uczestnika/czki projektu

1. Uczestnik/czka projektu oswiadcza, iz zapoznat/a sie z Regulaminem rekrutacji i udziatu w
projekcie , Aktywizacja zawodowa w Matopolsce” i zobowigzuje sie do przestrzegania
zawartych w nim postanowien oraz spetnia warunki udziatu w nim okreslone.

2. Uczestnik/czka projektu oswiadcza i zapewnia, iz dane przekazane w formularzu

zgtoszeniowym oraz pozostatych dokumentach rekrutacyjnych sg prawdziwe oraz
zobowiazuje sie do niezwtocznego poinformowania Projektodawcy o zmianach jego statusu
lub zmianie pozostatych przekazanych danych.

3. Uczestnik/czka projektu oswiadcza, ze nie bierze udziatu i nie otrzymuje jednoczesnie
wsparcia o analogicznym celu/charakterze w innym projekcie wspétfinansowanym z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) lub z innych srodkéw publicznych.
Uczestnik/czka projektu zobowigzuje sie, ze do momentu zakoriczenia wsparcia w projekcie
»Aktywizacja zawodowa w Matopolsce” nie bedzie uczestniczy¢ w innym projekcie o
analogicznym celu/charakterze wspoétfinansowanym ze srodkow EFS+ lub z innych Srodkéw
publicznych.

§ 3 Obowigzki Uczestnika Projektu
Uczestnik/czka zobowigzuje sie do:

1. Aktywnego uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia, ktére zostaty przewidziane, w
zaplanowanych terminach/liczbach godzin/miesigcach/dniach, i tam gdzie to konieczne
potwierdzenia tego faktu wtasnym podpisem (na liscie obecnosci, formularzu doradztwa,
karcie ustugi itp.),
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10.

Wspdtpracy i utrzymywania statego kontaktu z personelem projektu.

Podjecia stazu w proponowanym terminie oraz podjecia proponowanej pracy po okresie
odbycia stazu (jesli dotyczy).

Woypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych, testéw oraz innych zaleconych
badan w celu zdiagnozowania potencjatu i poziomu oraz stworzenia IPD.

Biezgcego informowania Projektodawcy o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécié
jego/jej dalszy udziat w projekcie.

Udziatu we wszystkich formach kontroli, monitoringu i ewaluacji dziatan projektowych, w
tym po zakonczeniu udziatu w projekcie,

Informowania o zmianie danych osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu
Informowania o zmianie swojej sytuacji zawodowej w tym podjeciu zatrudnienia lub
uzyskaniu kwalifikacji/kompetencji po zaprzestaniu lub zakoriczeniu udziatu w Projekcie
»Aktywizacja zawodowa w Matopolsce”, tj.: w ciggu 4 tygodni od zakonczenia udziatu w
Projekcie oraz dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych zmiane statusu na rynku pracy,
dokumentujgcych nabycie kwalifikacji/kompetenciji.

Pokrycia ze sSrodkéw wtasnych wszelkich wydatkéw niekwalifikowanych w ramach Projektu
bedacych wynikiem ich celowego dziatania.

Udzielania informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie Instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie Programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021 —
2027, Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego,
Dziatanie6.4 Dziatania na rzecz poprawy sytuacji oséb na rynku pracy.

§ 4 Obowigzki Projektodawcy

Projektodawca zobowigzuje sie do:

1.
2.

Realizacji projektu zgodnie z zapisami aktualnego wniosku o dofinansowanie,
Zapewnienia Uczestnikowi/czce Projektu udziatu w formach wsparcia przewidzianych w
projekcie, zgodnie z przeprowadzong diagnoza,

Zapewnienia wfasciwego nadzoru merytorycznego i organizacyjnego nad formami
wsparcia, w ktérych Uczestnik/czka projektu bierze udziat,

Zapewnieniu personelu i wykonawcow posiadajgcych odpowiednig wiedze, umiejetnosci i
doswiadczenie zawodowe,

Zapewnienie wtasciwego potwierdzenia nabytych przez Uczestnika/czke projektu
kwalifikacji / kompetencji.

§ 5 Reklamacja ustug

1.

Uczestnik/czka projektu ma prawo do ztozenia reklamacji w terminie 5 dni kalendarzowych
od daty zakonczenia swiadczenia danej ustugi zwigzanej z udzielonymi formami wsparcia.
a. Reklamacja musi zostac ztozona w formie pisemnej w biurze projektu.

b. Za date ztozenia reklamacji uznaje sie date wptywu.

Zgtoszona reklamacja zostanie rozpatrzona przez Projektodawce. O decyzji co do
rozpatrzenia reklamacji Uczestnik/czka projektu zostanie powiadomiony/a drogg pocztowa
lub drogg elektroniczna.

Mozliwe formy rekompensaty w przypadku pozytywnego rozpatrzenia reklamacji:
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a. ponowne wykonanie ustugi lub jej czesci
b. inne - do uzgodnienia z Uczestnikiem/czka projektu.

4. Projektodawca projektu zastrzega sobie prawo do pozostawienia reklamacji bez
rozpatrzenia w przypadku, gdy reklamacja zostanie ztozona po przekroczeniu terminu, o
ktorym mowa w ust. 1 lub gdy bedzie wynika¢ z nieznajomosci postanowien niniejszego
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Aktywizacja zawodowa w Matopolsce”
lub niniejszej umowy.

§ 6 Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany w umowie wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych Umowg zastosowanie majg przepisy prawa unijnego i
krajowego.

3. Spory zwigzane z realizacja niniejszej Umowy strony bedg staraty sie rozwigzac¢ polubownie.
W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad
powszechny wtasciwy dla siedziby Projektodawcy.

4. Niniejsza Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla
Uczestnika/czki Projektu, a drugi dla Projektodawcy.

podpis Uczestnika/czki projektu podpis Projektodawcy
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